
Directrice adjointe
06-11-2023 au 05-03-2024  AEFH foyer de vie pour 24 personnes adultes en situation
de handicap mental à  Marigny les Usages département 45
Remplacement arrêt maladie 

Garantir la qualité de l'accompagnement des accueillis et de leurs projets individuels.
Structurer et encadrer les ressources humaines (15 Etp) Assurer la gestion
économique et financière de l'établissement en lien avec la directrice administrative et
financière. Mettre en oeuvre le développement du projet institutionnel. Remplacer la
directrice associative en cas d'absence.

Responsable  d'une maison d'accueil et de résidence pour
l'autonomie

03-2015 - 12-2022  MARPA Monteaux département 41

Mettre en oeuvre le projet d'établissement et participer à son évolution. Gérer la
structure sur le plan administratif et financier (420 k €). Encadrer et manager les
professionnels (5,4 Etp). Piloter le parcours des residents (24 residents) : admission,
suivi et réorientation en lien avec les familles. Garantir le service rendu aux usagers.
Veiller à  l'hygiène et la sécurité des résidents. Coordonner l'ensemble des activités
internes et externes. Développer le travail en réseau. Participer à l'amélioration
continue du service et son évolution.

Responsable antenne territoriale du Loir et Cher 
01-2011 - 02-2015 Fédération Régionale des Acteurs en Promotion de la santé du
Centre Val de Loire

Assurer la mise en oeuvre et le suivi du projet de l'antenne territoriale. Manager
l'équipe territoriale. Valoriser la promotion de la santé auprès des acteurs
departementaux.  Mettre en place des coordinations territoriales  sur les thematiques  
de la nutrition, de la santé sexuelle, des addictions, de la prévention du suicide.  
Développer les formations en promotion de la santé. Répondre aux appels à projets
en santé publique. Contribuer aux actions régionales en promotion de la santé.

   •  Chargée de projets en éducation pour la santé
09-2001 - 12-2010  Association départementale d'éducation pour la santé
département 41

Piloter des projets en promotion de la santé : élaborer, proposer, prioriser, réaliser le
suivi, l'évaluation et le bilan du projet.
Acompagner les acteurs du département à la méthodologie de projet. Mettre en place
des projets selon les priorites departementales definies par l'ARS. Animer des projets
sur differentes thématiques et auprès de différents publics

Evoliz
Pack office
Netvie/Netsoins
BL Plannings

8 AVENUE DE LA LOIRE
41150 VEUVES

TEL : 0675134120
MAIL:
LUBINEAUCHRISTELLE@GMAIL.COM 

CAFERUIS certicat d'aptitude aux
fonctions d'encadrement et responsable
d'unité sociale
2007 - 2009  Institut de travail social
TOURS

Licence des sciences sanitaires et sociales
2003 - 2005  École de santé publique-
faculté de médecine NANCY

Diplôme universitaire santé et éducation
1997 - 1998  École de santé publique -
faculté de médecine NANCY

Autres formations  
2022 Sauveteur secouriste au travail
2021 Séchurité incendie
2015 HACCP
2010 Direction de projet, gestion des
ressources  humaines et budgétaires

DIRECTRICE ADJOINTE ÉTABLISSEMENT MÉDICO-SOCIAL 

INFORMATIQUE

DIPLÔMES ET FORMATIONS EXPÉRIENCES PROFESSIONNELLES

CHRISTELLE LUBINEAU

CENTRES D'INTÉRÊTS

Protection de la faune et de la flore 
Arboretum et jardin 

PERMIS B ET VÉHICULE 

Forte d'une solide expérience dans différents postes à responsabilités, j'ai su
prouver mes capacités d'adaptation, ma fiabilité.
Rigoureuse, j'ai hâte d'apporter mon savoir faire à votre établissement et de
collaborer avec vous.


